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*“Sin descuidar la necesaria y urgente presencia de los medios masivos,
urge intensificar el uso de los Medios de Comunicacion Grupal (MCG)
que, ademads de ser menos costosos y de mads fdcil manejo, ofrecen la
posibilidad del didlogo y son mds aptos para una evangelizacion de
persona a persona que suscite adhesion y compromiso verdaderamente
personales” Puebla, 1090.

MEDIOS DE GRUPO
Y EVANGELIZACION  vo.viino 21982
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ORIENTACIONES

ENFOQUE DE ESTE NUMERO
EL PODER PARA LOS MAS POBRES

Evangelizacién a través de los medios de grupo
Por: ROBERTO DELANEY

iCuales son aquellos mismos juegos de fantasia con que se entretienen
nifios de culturas tan diferentes como los de Tokio, los de Rio de Janeiro

o de Bonn?

La respuesta: juegos que representan el vaguero o el viajero del espacio,
y que no son originales de ninguna de dichas sociedades. Es obvio que esta
coincidencia se explica facilmente por la influencia de los medios de co-
municacién aun en los nifios que no frecuentan todavia la escuela. Sin em-
bargo, los analistas sociales advierten que este fenémeno de transcultura-
cibn internacional esta indicando de hecho el surgir de una nueva cultura
mundial producida especialmente a través de los medios.

Aunque predominantemente de cul- Hasta los analfabetas han descubier-
tura occidental por su origen y sus va- to que pueden contribuir al contenido
lores, estos sonidos e imdgenes emo- y a la expresion de su propia cultura
cionalmente impregnados, producen mediante la evangelizacion por los me-
una impresion de progreso, satisfac- dios de grupo.
cion y fuga de la miseria. Las multitu-
des pasivas y no criticas, adn en las AUN LOS MAS AGUDOS CRITI-
socicdades no occidentales, aceptan COS DE LOS MEDIOS MASIVOS re-
esle mensaje persuasivo sin cuestionar- conoceran las inmensas contribuciones
lo en parte porque lo invade todo. Es- positivas que ha hecho la T.V., la ra-
tos medios sc han convertido en una dio, el cine y la prensa. Ofrecen diver-
fase determinante del ambiente de la siones disponibles, noticias que cubren
mayoria del pueblo y son casi tan for- todo el mundo y comparten los cono-
mativos como el lenguaje, el trabajo y cimientos acerca de los ultimos descu-
la familia. brimientos cientificos en la ingenieria

del espacio, la medicina, la agricultu-

Los cvangelizadores cristianos han ra. En muchos paises la educacion ba-
empezado a contrarrestar la manipula- sica ha pasado del salon de clase a la
cion de estos medios ayudando parti- estacion emisora.
cularmente a los pobres y a las multi-
tudes sin voz a convertirse en “autores Sin embargo, los canales de comuni-
de la cultura de su comunidad” (Gau- cacion son manipulados con frecuen-
dium et Spes 55). cia por quicnes detentan el poder, para
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proteger sus intereses y privilegios.
Estas emisoras sirven solamente para
prolongar el racismo, la explotacion,
los prejuicios y la destruccién de la he-
rencia local. La implantacion del con-
sumismo y de la competencia tiende a
dividir las sociedades tradicionales en-
tre alfabetizados o analfabetas, entre
los que tienen y los que no tienen, des-
truyendo asf valores mucho mas huma-
nos que se basan en la relacion huma-
na, en el progreso comunitario y en la
solidaridad con los pobres. Las con-
secuencias destructivas de semejante si-
tuacion han sido ampliamente expues-
tas en el informe de la Comision Mac
Bride, patrocinada por la Unesco:
“MUCHAS VOCES UN MUNDO?”,
que recomienda el establecimiento de
UN NUEVO ORDEN INTERNACIO-
NAL DE LA INFORMACION.

Muchos modernos evangelizadores,
urgidos por documentos pontificios ta-
les como Comunion y Progreso (1964)
y Evangelii Nuntiandi (1976) se han
vuelto hacia los medios de comunica-
cion como hacia LA PLAZA DE MER-
CADO DE HOY DIA “donde cristia-
nos y no cristianos buscan la base de
la alimentacion espiritual”’. A través
de la comunicacion electronica la pro-
clamacién creativa del Evangelio salta
montanas y penetra los mas exclusivos
ghettos de la ciudad para llevar espe-
ranza e inspiracion a los millones de
solitarios que de otra mancra estarfan
privados de ayuda externa. Desafortu-
nadamente, como lo ha demostrado
ampliamente la controversia sobre
“la Iglesia electronica”, esta procla-
macion despersonalizada puede estar
al servicio de otro tipo de manipula-
ciones. Por cjemplo, generalmente los
predicadores fundamentalisticos pro-
yectan una interpretacion biblica in-
dividualista en los receptores pasivos,
promoviendo Un compromiso cristiano
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desprovisto de la relacion y responsa-
bilidad comunitarias. Algunas veces cs-
tos evangelizadores amasan bastantes
riquczas en este proceso. Sin lugar a
duda las comunicaciones sociales for-
man la opinion publica y configuran
la cultura a nivel universal. Si los cris-
tianos no intervienen en este proceso
la nueva cultura mundial va a conti-
nuar su desarrollo unilateral despro-
visto de los valores del Evangelio.

LA PALABRA-HOY QUIERE
DESTACAR EN ESTE NUMERO LOS
MEDIOS DE GRUPO, no ciertamente
excluir los medios masivos. Tanto los
Micro-Medios como los Macro-Medios
constituyen la plaza de mercado para
proclamar hoy dia el Evangelio. Ani-
bos tienen reglas, objetivos, potencia-
lidades y limitaciones propias. Y sobre
todo ambos han sido reconocidos no
solamente como instrumentos y técni-
cas clectronicos audiovisuales, sino co-
mo el nuevo lenguaje que se va impo-
niendo a toda la humanidad.

LA EVANGELIZACION POR LOS
MEDIOS DE GRUPO, se define aqui
como un proceso de didlogo dentro de
un grupo particular y homogéneo, ca-
talizado por el impulso que le da cual-
quiera de los medios audiovisuales, pe-
ro generalmente por un medio que im-
plica sonido e imagen. Con frecuencia
estos medios se limitan a los mini-me-
dios audiovisuales relativamente bara-
tos como son televisores y casscttes, o
radio-transistores, cine o grabaciones
en video-tape. En un sentido més am-
plio los medios de grupo incluyen tam-
bién el foto-lenguaje, la expresion cor-
poral, ¢l canto y la musica, y aun la
lectura critica de los diarios, cuando sc
usan para catalizar ¢l proceso de con-
cientizacion de un grupo.

Anteriormente, un cquipo audiovi-



sual se consideraba como instrumento
para transmitir una determinada canti-
dad de conocimientos (catecismo) por
parte de un emisor a un grupo mas o
menos grande de receptores.

Al contrario, el objetivo del proce-
so con los medios grupales es lanzar un
dialogo en el seno de un grupo peque-
flo, de tal manera que cada uno de los
participantes pueda responder al tema
introducido por el medio desde el con-
texto de su experiencia y cultura per-
sonales. El camino seguido para el viaje
del grupo se va allanando con actitu-
des personales compartidas, con valo-
res aceptados y con problemas comu-
nes que van saliendo a la luz alo largo
del didlogo. El impulso del medio y el
asesor aportan el contenido objetivo
para establecer la interacion entre la fe
y la realidad social. Ademds del énfa-
sis en la participacion explicita de ca-
da uno de los individuos otra distin-
cion que diferencia el medio de evan-
gelizaciéon grupal del antiguo método
audiovisual de emisor-receptor, es que
cada uno recibe ayuda para analizar
a la luz del evangelio no solamente el
tema-problema sino también la res-
puesta compartida en el grupo.

De esta manera los miembros vaci-
lantes del grupo van aprendiendo a
articular sus propias opiniones'y a des-
cubrir por el eco del grupo la validez
de las propias evaluaciones. El grupo
entero llega a hacerse consciente de
que la verdad no viene necesariamente
a través de los expertos o de los que
ejercen la autoridad o el poder. Como
es de esperarse, los participantes se
van haciendo conscientes de que ellos
mismos son victimas de un sistema de
explotacion perpetrada por aquellos
que detentan el poder. El andlisis del
grupo sobre los medios publicos y so-
bre las estructuras de dominacion so-
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cial, econémica y politica, algunas ve-
ces los muestra como sistemas de opre-
sion basados en el racismo, la ignoran-
cia y la division.

El nuevo camino del grupo se pone
inmediatamente a prueba cuando se
invita a los participantes a expresarlo
en alguna accién determinada. Con
este paso final se hace evidente la dife-
rencia entre el proceso inductivo de los
medios de grupo y la forma anterior de
ensefanza  catequistica  deductiva.
Mientras que la preocupacion princi-
pal de la catequesis doctrinal es trans-
mitir y controlar la ortodoxia (ense-
fianza correcta), la evangelizacion en
medios grupales enfatiza la ortopraxis
(acci6n responsable), valora mds las
actitudes, las respuestas de vida, las
relaciones comunitarias que las defi-
niciones doctrinales y las practicas pia-
dosas, aunque ambos aspectos ni pue-
den, ni deben excluirse. La tradicion
cristiana, sin duda alguna, posee un
contenido definido pero su practica es
mas importante que las definiciones
teologicas teoricas.

Durante el didlogo de descubrimien-
to los participantes definen la respues-
ta de su propia fe, en el vocabulario de
los simbolos de su propia cultura y de
la experiencia de vida. Esto tiene un
efecto de INCULTURACION para el
mensaje del evangelio, mediante el cual
la creatividad colectiva del grupo va
completando la Escritura en forma de
pardbolas contempordneas expresadas
en forma de aspiraciones. sufrimientos,
perspectivas y simbolos, en 1os cuales
los participantes han de experimentar
la presencia salvadora de Dios. Reco-
nocemos aqui puestos en practica los
principios de la TEOLOGIA NARRA-
TIVA mediante la cual la experiencia
de las comunidades biblicas se comuni-
ca directamente a una comunidad de



fe que la digiere valiéndose de relatos
y acontecimientos. Pero en este pro-
ceso el mensaje es inmediatamente
reinterpretado en términos de expe-
riencia de vida contempordnea sin pa-
sar por una formulacion doctrinal pre-
via. La vida va hablando a la vida y el
compromiso lleno de confianza va ins-
pirando una nueva expresién de fe. A
esta altura del proceso de evangeliza-
cién el impulso original del audiovisual
ha sido reemplazado por la respuesta
vital de los participantes. Sin embargo,
el consenso adquirido por el grupo
puede dar un paso adelante proponien-
do a los participantes expresar su nue-
va toma de conciencia en una formula-
cion audiovisual. El grupo puede
expresar esto en una celebracion litar-
gica, en un poster o en otra forma de
arte o drama, lo mismo que a través
de una accion social o politica. Los co-
municadores describen esta etapa final
como LA COMUNICACION EN LEN-
GUAJE TOTAL lo cual en realidad
no es otra cosa que la primera expre-
sién de la nueva cultura que va crean-
do el mismo grupo.

Se pueden indicar todavia algunas
distinciones més con el fin de clarifi-
car las prioridades pastorales. La Evan-
gelizacion mediante los medios grupa-
les favorece el descubrimiento inducti-
vo mds que el aprendizaje deductivo.
Promueve la reflexion interior y la op-
cion personal consciente. Los partici-
pantes contribuyen a la propia evan-
gelizacion, de tal manera que el men-
saje es transmitido, no a individuos ais-
lados sino a los miembros de un grupo
especifico que aseguran el proceso con
estructuras para sostener la comuni-
dad.

El compromiso de fe que resulta no
solamente fluye de las comunes raices
de los participantes en una experiencia

76

social compartida (alienacion, pobreza,
opresion, etc.), sino que lleva conse-
cuencias inmediatas en su realidad con-
creta.

Ademds los medios de grupo no
pueden entenderse fuera de este gran
fenémeno de “/a comunicacién popu-
lar’, sobre todo en América Latina. E|
boletin para el desarrollo de los Me-
dios describe esta comunicacion popu-
lar como la conscientizacién y movili-
zacion de la clase popular que se trans-
forman asi’ mismos y sus sociedades
mediante una accion reflexiva. Su ob-
jetivo se recrear la TOTALIDAD de la
sociedad que ha sido dividida por la
introduccién del individualismo, el ma-
terialismo y la alienacion.

La cultura del tercer mundo difiere
de las culturas del primero o del segun-
do mundos, de una manera especial
respectode la TOTALIDAD. E/ capita-
lismo y la revolucién industrial han
destruido, en efecto, la totalidad de las
sociedades occidentales e implantado
la cultura basada en el individualismo
y en el consumismo. Doquiera que el
colonialismo ha importado esta cultura
ha dado existencia a una cultura dual,
a una economia dual y a una politica
dual.

Mientras que la religion estd en el
centro de la “TOTALIDAD” en las so-
ciedades del tercer mundo, América
Latina afade una nota especifica. La
comunicacion popular es una reafirma-
cién del cristianismo de los campesi-
nos sobre la religiosidad practicada por
la élite. Es una negativa a participar en
una fe elitista o a identificarse con ella.
La comunicacién popular al nivel mds
profundo, es una comunicacién religio-
sa que establece una solidaridad y fra-
ternidad que va mds alld que el culto.



Puesto que la evangelizacion a través
de los medios grupales participa de
este mismo objetivo, confia no tanto
en realizar y fijar programas cuanto en
estimular a los individuos a crecer en la
comunicacion entre si y en el proceso
de grupo por la fe en Cristo. En conse-
cuencia la funcion del coordinador es
decisiva. Muchos misioneros y Iideres
pastorales consideran ahora como su
primera funcion el ser formadores de
otros catalizadores de la fe. Lo prime-
ro que hacen es buscar entre los ve-
cinos un “Moisés’’ que a su vez ha de
conducir a la madurez a su gente en
comunidades semiauténomas. Un Pas-
tor de Chicago, Estados Unidos, es-
tablecio una escuela de ministros co-
mo’la prioridad primera de su parro-
quia. A lo largo de siete anos ha en-
tregado 500 hombres y mujeres, que
no solo han asumido numerosas fun-
ciones que tenia el sacerdote sino
que han introducido nuevos minis-
terios.

Algunas organizaciones catdlicas
internacionales se concentran ahora en
la formacion de agentes de la comuni-
cacion y en la creacion de materiales
para la evangelizacion en medios de
grupo. Por ejemplo SERPAL (Servicio
Radiofénico para América Latina) de
Munich, Alemania Occidental, se espe-
cializ6 en producir programas en ca-
settes para radio y didlogo grupal, es-
pecificamente para formar adultos res-
pecto de los problemas sociales y re-
ligiosos de América Latina.

Los programas y métodos de Serpal
se han disefiado para motivar al pueblo
a pensar por si’ mismos, a hacer juicios
criticos, a comprender mas profunda-
mente su fe, a ser conscientes de sus
responsabilidades como cristianos y a
trabajar en comun.
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Ademds de las mil estaciones de ra-
dio que transmiten los programas de
Serpal hay unas 5.000 |[nstituciones
que utilizan estos programas educati-
vos: Universidades, escuelas, centros
culturales, asociaciones y parroquias.
“El servicio radiofénico impulsa la di-
fusion y aplicacion de los métodos
educativos que ha desarrollado con
cursos y guias impresas para los lideres
de los grupos. Ademds anima los es-
fuerzos de los jovenes escritores orga-
nizando cursos de entrenamiento y
programas de ensayo”. (Boletin Inter-
nacional G-AV-EV).

Nota: SERPAL acaba de comu-
nicar a la FEDERACION BIBLI-
CA CATOLICA MUNDIAL que
no continuara con sus servicios a
América Latina. La Federacion
lamenta este sorpresivo desenla-
ce, pero quiere rendir tributo de
admiracion y gratitud a la Direc-
tora de SERPAL, Dra. FRAN-
CISKA MOSER, y a sus numero-
sos colaboradores que han contri-
buido de manera excepcional a la
concientizacion del pueblo Iati-
noamericano.

Otras dos organizaciones interna-
cionales han combinado recientemen-
te sus capacidades para incrementar
la efectividad de su vasta red de orga-
nizaciones e instituciones de comuni-
cacion en cien paises. La Asociacién
Catdlica Internacional para Radio y
T.V. (UNDA) y la Organizacién Ca-
tolica Internacional del Cine (OCIC)
han creado conjuntamente el Secreta-
riado Internacional para los Medios
Audiovisuales de Grupo y la Evange-
lizacién. En 1981 su oficina se tras-
lad6 de Roma a Bruselas,



El Boletin Internacional de G-AV-
EV publica generalmente los resulta-
dos de las iniciativas verdaderamen-
te profesionales de sus miembros en
todo el mundo, en inglés, francés y
espanol. Gran parte de la informa-
cion de este articulo se le debe a
dicho Boletin.

Mds informacion: Servicio G-AV-EV
8, rue de I'Orme

B-1040 Bruselas

Bélgica

MEDIA DEVELOPMENT

Journal of the World Association
for Christian Comunication

122 King’s Road

London SW3 4TR - England

EL CENTRO DE COMUNICACION EDUCATIVA LA CRUJIA

ARGENTINA
Es una obra de los Hermanos de La Salle que, nacida como Depar-
tamento de Comunicacion del ISCE, funciona desde 1980 en

forma autonoma en su sede de San Martin, Provincia de Buenos
Aires.

Tiene por finalidad la formacién en comunicaciéon social de agen-
tes educativos y pastorales.

Desarrolla sus actividades a través de:

" Un curso regular de nueve meses de duracion (abril a noviembre).

Cursillos, seminarios, jornadas, encuentros, sobre temas relaciona-
dos con la comunicacion grupal.

Asesoramiento en la materia a instituciones educativas y pastorales.

Investigaciones en el campo de la comunicacion educativa, familiar
y de la Fe.

ESTARA REALIZANDO

| JORNADAS DE COMUNICACION RELIGIOSAPOR RADIO Y TV
23 al 26 de Septiembre de 1982
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ENCARNACION Y LENGUAJE
DE LOS MEDIOS

Por James B. Reuter

Fue muy sabio que Dios se hiciera hombre como un nifio en un establo
descansando sobre paja. Gilbert Keith Chesterton dijo una vez: Los seres
humanos estamos hechos de tal manera que no podemos amar nada que
no sea tan pequeno que lo podamos abrazar”.

Pero no se trata solo de ser pequc-
no. Para poder amar una cosa debemos
conocerla a fondo. Tenemos que sentir
muy profundamente sobre ella. En
cierto sentido debe ser algo de noso-
tros mismos.

Dios se hizo hombre con carne y
sangre y camin6 por los polvorientos
caminos de Galilea. Se encarno. Es
decir la gente se dio cuenta que cra de
carne y sangre. Era hombre como
cllos. Hablé su lengua con su propio
acento. Sintié como ellos sentian. Vio
lo que ellos vieron y por consiguiente
las imdgenes que emple6 cuando habla-
ba fueron las imdgenes que todos en-
tendran.
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Para llevar el evangelio al hombre
com(n y corriente es absolutamente
necesaria una especie de encarnacion.
El mensaje debe estar revestido de
carne y sangre. Debe llegar a los oyen-
tes en las palabras que entienden y
que se usan hoy en dia. Deben legarle
en las imagenes que le son conocidas.
Debe llegarle saturado con los senti-
mientos que son los suyos.

Se realizo un seminario sobre “Los
medios y la Evangelizacion”, en Mani-
la en Abril de 1980. La directiva esta-
ba compuesta por dos clases de perso-
nas, tedlogos profesionales o biblistas
y comunicadores. Los biblistas trata-
ron de ensenar a los participantes el
sentido real del evangelio de San Lu-
cas. Los hombres de los medios procu-
raron cnsenar a los participantes co-
mo traducir este mensaje en sonido.
El especialista es fundamental en un
seminario como ¢éste. Es muy fécil
perder el mensaje principal del evan-
gelio.

Una vez un nino de 4 anos estaba
viendo una pelicula en T.V. Era la
Semana Santa y la pelicula mostraba a
Cristo agonizando en el huerto. Suda-
ba sangre, débil, miscrable, sufriendo.
Entonces aparecio el dngel con el cadliz
en la mano, ofreciéndoselo. El nino



resplandeciente le dice a su hermano:
¢sabes qué eslo que hay en esa copa?...
iEspinacas!... va a tomar la espinaca y
destruird a sus enemigos.

Es muy posible que un adulto pier-
da por completo el mensaje central del
evangelio como lo perdié este nifio.

Los participantes recibieron expli-
caciones de la Sagrada Escritura y lue-
go fueron instruidos en el mecanismo
de la radio y en el secreto del drama
radial.

La primera experiencia que tuvie-
ron que grabar para el resto de los par-
ticipantes fue muy sencilla: “La mds
hermosa experiencia que he tenido en
mi vida”.

Luego fueron invitados a realizar
un programa profesional para radio:
“Todas las novias son hermosas”.
Prepararon todo como para una pre-
sentacion y luego grabaron el drama.

Como equipo planearon una repre-
sentacion del Evangelio de San Lucas.
Lo escribieron como equipo y lo pro-
dujeron como equipo. La produccién
fue excelente. Cada grupo llegé hasta
el corazon del evangelio algunas veces
ignorando la letra. La lengua emplea-
da fue la de Manila, Tagalog.

El primer drama se llamé ¢Sino
Ako? Era la historia del hijo prédigo
del evangelio de San Lucas. Pero el
equipo presento la hija prodiga que fue
desconocida por su familia porque es-
taba embarazada fuera del matrimo-
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nio. En el curso del drama el espiritu
de Dios llena la familia y vuelven a re
recibir a la nina.

La vocacion de Pedro se dramatizé
de manera extrana. Una nifa va al ba-
rrio bajo y encuentra un nifiito con
hambre y sin escuela. Ella se impresio-
na con este nifo tanto que se va lejos
del confort de su casa a trabajar por
los pobres. Se consagra al servicio de
Dios. En este drama Pedro es la nifa.

La transfiguracion manifestd el va-
lor real de los sufrimientos en este
mundo. La tentacion de Jesus se pre-
sentd como en nuestros dias con nues-
tro lenguaje y con nuestras imdgenes:
ambicion, confort, orgullo.

El mensaje principal del amor en
el evangelio se presenté en el hombre
que es tratado con graves injusticias
pero que prefiere el amor a la vengan-
za. Es Cristo en 1980.

En este seminario descubrimos algo
muy sencillo: es posible traducir el
pensamiento profundo de las clases de
Escritura a imdgenes vibrantes y soni-
dos de nuestros tiempo.

Lo que mds necesitan probablemen-
te los medios modernos es el mensaje.
Hemos trabajado durante afos para
perfeccionar nuestras técnicas de pro-
duccién, pero el contenido es pobre,
de tal manera que muchos de nuestros
argumentos para los medios de comu-
nicacion son de baja calidad. Lo que
busca nuestro mundo ahora es la be-
lleza, la fuerza y la gracia que vienen
del evangelio.



ANIMACION DE GRUPOS Y
LENGUAJE AUDIOVISUAL

Por Gilles Comeau

Uno de los objetivos fundamentales de la Federacion es ayudar a poner
la Biblia en el centro de la comunidad y por lo mismo ayudar a construir
la comunidad. Por este motivo consideramos de grande importancia todo
lo que contribuya a construir la comunidad en pequefios grupos por la
fuerza de la comunicacién en la que se inscriba la fuerza del Evangelio.

Con este fin damos cabida en nuestra Revista a una serie de articulos
del Padre Gilles Comeau sobre animacion de grupos cristianos a través de
los medios de comunicacion. Estan tomados de el Boletin G-AV-EV No. 3
Roma 10 de Abril de 1981, y de INFO (Boletin de la Organizacion Cato-
lica Internacional de Cine y Audiovisual, OCIC 1982/2.

la. Parte: expresion audiovisual del
grupo

En la conferencia que pronuncia-
ba con ocasion del congreso de Munich,
el Padre Babin afirmaba: ‘“‘La creacion
audiovisual representa, a mi parecer, la
mejor formula para una formacion re-
ligiosa, hoy”.

Muchos estaran de acuerdo con esta
opinion de Pierre Babin. Desde luego,
muchas personas piensan que esta crea-
cion de grupo no puede realizarse sino
en medio de privilegiados, que tienen a
su disposicion los equipos y recursos
de un centro bien provisto, un banco
de diapositivas, cdmaras, aparato mez-
clador, técnicos competentes. Serian
éstas las mejores condiciones, de las
que puede beneficiarse solo una mino-
ria. Pero ¢los demds? étendrdn qué
contentarse con admirar la teoria de
la creacion de grupo... y sonar?

Quisiéramos demostrar que es posi-
ble, a muchos grupos, e incluso a los
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individuos que los componen, dar
pruebas de creacion audiovisual. El
método que sugerimos consiste en la
utilizacion, de manera creadora, por el
grupo, de montajes ya realizados, que
se estan utilizando.

Un montaje comprende un cierto
nimero de diapositivas. Pueden ser do-
ce, o también sesenta. Se han dispues-
to en una secuencia mas o menos afor-
tunada; una banda sonora completa la
produccion: se trata de un producto
terminado, fijo, con cierta orientacion
y un mensaje mas o menos explicito.
La produccion puede ser excelente,
otras veces puede dejar mucho que de-
sear. Pero en uno y otro caso, para que
haya una utilizacion fructuosa édispo-
nemos acaso solo de ese medio Gnico
que es el intercambio tradicional de
ideas que sigue a la proyeccion?

Un intercambio bien llevado, que
respete el lenguaje audiovisual, puede
producir resultados muy eficaces. Ade-



mds, se puede hacer que el grupo se
implique ain mds en el trabajo, al ofre-
cerle como medio de expresion las
imdgenes que se han utilizado, dandole
la posibilidad de volverlas a colocar y
volver a crear un mensaje.

Mas adelante expresaremos de ma-
nera concreta las sugerencias que he-
mos propuesto. Por el momento, nos
limitaremos a responder a una pregun-
ta preliminar, muy prdctica: écomo
poner las imdgenes de un montaje en
manos de un grupo? No es posible per-
mitir que las quince personas que for-
man un grupo Se arranquen unas a
otras las diapositivas de un montaje.

A continuacion indicamos algunos
medios para poder entregar las imdge-
nes de una producciéon en manos de
un grupo, y darles una descripcion o
una réplica que les permita identificar-
las bicn y solicitar, segtn las necesida-
des, su proyeccion. En la presentacion
de dichos medios vamos a ir de lo mas
complicado a lo mas sencillo, de lo
mads caro a lo menos dispendioso.

a) Una casa cditorial ha publicado
un montaje acompanado de un juego
de 24 cartas numeradas cn las que se
hallan reproducidas en negro y blanco
todas las imdgenes del montaje. Al
comprar ¢l producto, se pucden com-
prar todos los jucgos de cartas que se
deseen. Al poder tener en sus manos,
en cartas scparadas, todas las imdgenes
del montaje, las posibilidades de crea-
cion por parte del participante son
numerosas. Por cjemplo, la construc-
cion de una secuencia sobre el tema
tratado. Es fdcil adivinar que el costo
de produccion y el precio de venta de
un tal producto son bastante elevados.

b) Varias guias de utilizacién repro-
ducen las imdgenes de la produccion.
Se puede sacar una fotocopia de tales
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imdgenes y darla a cada uno de los
miembros de un grupo. Con frecuencia
sucede que el folleto de acompana-
miento de la produccién recuerda el
contenido de las diapositivas con dibu-
jos esquemdticos muy sencillos. Esos
dibujos permiten sacar fotocopias muy
claras.

c) Si la guia de utilizacion no inclu-
ye las imagenes del montaje, se pueden
dibujar a grandes trazos las |lineas de
cada imagen, numerarlas y fotocopiar
todo este material. En todo grupo se
encuentra alguien que sin necesidad
de ser un artista consumado, puede
realizar tales dibujos obteniendo resul-
tados satisfactorios.

d) Es posible también contentarse
con fotocopiar la descripcién escrita
de cada imagen, tal como se encuentra,
por lo general, en casi todos los ma-
nuales destinados a los animadores.

e) ¢Y si no se tienen los medios pa-
ra sacar las fotocopias? Entonces, se
puede recurrir a los carteles. Se hacen
dibujos esquemadticos, o también se
puede dar una breve descripcion es-
crita. Lo importante es que todo sea
bien visible para que el grupo pueda
consultar facilmente el cartel.

Y ahora que todos pueden identifi-
car cada una de las imdgenes de una
produccion y pedir facilmente su pro-
yeccion ¢cudles son las actividades que
se pueden llevar a cabo?

INTERCAMBIO

Es siempre bueno, sobre todo si se
trata de jovenes, iniciar a los partici-
pantes en alguna actividad que les pee-
mita desplegar energfas personales. Y
aunque nuestro estilo de animacion se
funda en actividades, es util suscitar



aunque sea un breve intercambio des-
pués de la proyeccion, pidiendo, por
ejemplo, a los participantes, que digan
sus primeras impresiones sobre lo que
han visto y escuchado.

ESCOGER UNA IMAGEN

Es una actividad que se puede co-
menzar después de la discusion inicial,
presentdndola al grupo de la manera
siguiente: “Vamos a pasar el montaje
una segunda vez (o solo las imagenes,
a un ritmo bastante lento, para poder
fijar bien). Les pido que recuerden
una imagen, una sola:

— “La que tenga un mayor signifi-
cado para cada uno de ustedes” (esto
se puede decir cuando se prevé un am-
plio intercambio);

— “o la que parece expresar mejor
el mensaje del montaje” (esto ayudard
a centrar el intercambio en un mismo
tema);

— “o la que les recuerde con mayor
fuerza alguna pdgina del Evangelio”
(esto supone un minimo de conoci-
miento del Evangelio).

Se realiza entonces la segunda pro-
yeccién, cerciordndose de que cada
uno haya podido escoger su fotograffa
y recordar el nimero.

Luego se prosigue: “Voy a pedir a
cada uno que presente su imagen Y,
en pocas palabras, diga lo siguiente:

— “qué significa para usted, hoy
dia, esa imagen”’;

— (o también “algunas palabras que,
con la imagen, transmiten /o que es
para usted el mensaje principal .del
montaje”’;
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— (o también) “qué palabra del
Evangelio le recuerda esta imagen”;

— (o también) “si tuviera que hacer
un poster con esta imagen ¢qué men-
saje incluiria usted”?

Después de dar un tiempo suficien-
te de reflexion, se invita a cada cual a
que pida la proyeccion de la diapositi-
va escogida y diga el mensaje con el
cual quiere acompanarla. No importa
que una misma imagen haya sido es-
cogida por varios. (Eso sucederd segu-
raménte, y proporcionard al animador
algunas pistas para volver a reanudar el
intercambio después de esta actividad).

ESCOGER UNA IMAGEN (VARIAN-
TE)

Se puede introducir una variante en
la actividad arriba mencionada. Una-
vez que cada uno ha escogido su diapo-
sitiva, se pide a los participantes que
se dividan de dos en dos. El uno expo-
ne al otro la causa de su opcion y su
reflexion, y el segundo se encarga de
hacer la presentacion al grupo.

La ventaja de este método consiste
en que sirve de entrenamiento para la
escucha. Se puede presentar de la si-
guiente manera: ‘‘Al escuchar a su
compafero, hay que estar muy cons-
cientes de que les estd confiando co-
sas muy importantes para él, y les estd
dando un mensaje para transmitir; tie-
nen, pues, que emplear toda su capa-
cidad de atencion”.

Después de la proyeccion de las
imégenes de cada uno, se puede plan-
tear al grupo la siguiente pregunta:
“¢Su mensaje ha sido presentado de
manera bien clara? ¢Tienen algin
apunte qué hacer?”. Sin llegar a las
acusaciones respecto a la manera de



formular' los mensajes, puede que los
que los hayan transmitido se den
cuenta de que no han escuchado lo su-
ficiente, si su companero rectifica la
manera en que han presentado el men-
saje.

Con relacion a la actividad que aca-
bamos de exponer, quisiéramos hacer
una recomendacion a los animadores.
Quizd se puede aplicar también a otras.
Hay que tener cuidado de que la acti-
vidad no adquiera el aspecto de un
concurso. Inconscientemente, un ani-
mador puede contribuir a crear un cli-
ma de competencia, con reacciones de
elogio por ciertas intervenciones, de-
jando a un lado otras. Ya la vida encie-
rra suficientes situaciones en las que
se valoran y se comparan las personas,
ya se trate de adultos en el trabajo o
de jovenes en la escuela.

Si se quiere reflexionar en el grupo,
y crecer a la luz del Evangelio, se de-
beria evitar el espiritu de emulacion,
No hay buenas o malas respuestas, ni
buenas o malas pruebas de competen-
cia. Lo que hay son cristianos que
comparten una experiencia de vida,
que comporta su propia verdad.

Escoger varias imdgenes

Es dificil encontrar en un montaje
una sola fotografia que pueda resu-
mir el contenido del mensaje, o ser un
llamado del Evangelio. Tendria que
contener imagenes particularmente ri-
cas.

El animador puede, entonces, pro-
poner una actividad en la que se pue-
dan escoger varias imagenes. Si en el
grupo hay mas de quince personas y
se quiere dar libertad a cada cual pa-
ra escoger, sin crear confusion, se
puede fijar un ndmero maximo de
imdgenes, por ejemplo tres.
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Se procede de la misma manera que
describimos antes, modificando las
instrucciones:

— “Escojan las tres imagenes que les
permiten expresar mejor el mensaje
que han captado en el montaje”,

— (o también) “Escojan tres diapo-
sitivas que expresen alguna palabra del
Evangelio evocada en la produccién”,

Si, en el curso de la corta discusion
antecedente a la actividad, se ha sefia-
lado un subtema interesante, puede
convertirse en argumento para provo-
car la escogencia de las imégenes.

Se puede proponer un trabajo en
pequenos grupos, entonces no es ne-
cesario imponer un Ifmite para la es-
cogencia de las imagenes.

Otro procedimiento: en un grupo
de dieciséis, por ejemplo, se dividen
en equipos de cuatro para la escogen-
cia de las imagenes. Luego, en una se-
gunda etapa, se reducen a dos equipos
de ocho. En fin, se hace'la presenta-
cion acordada entre los dos equipos.

Hay que senalar que este ultimo
procedimiento implica_un elemento:
la negociacion, y se puede gastar una
cierta cantidad de energia. Sin llegar al
conflicto, no es posible llevar a cabo
ciertas negociaciones sin prescindir de
una cierta tension. Por tanto, si se
desea crear un clima de investigacion,
que tenga algo de meditativo, segun el
montaje utilizado o el trabajo que se
quiera hacer, este método no es el
mas indicado. Si, por el contrario, se
desea formar un grupo para ayudarlo

a crecer, este tipo de ejercicio puede
ser provechoso.



Cuando se realiza una actividad que
incluye un proceso de grupo, es bueno
volver explicitamente, al final, sobre
ese mismo proceso. No se trata de ha-
cer una dindmica de grupo propiamen-
te dicha, sino de sacar provecho de las
experiencias vividas.

Una buena manera de hacerlo con-
siste en plantear preguntas, como las
que presentamos a continuacion:

— ¢Cémo ha vivido usted su expe-
riencia de grupo?

— ¢Le ha parecido dificil la nego-
ciacién, abandonar ciertas opciones
personales?

— ¢Ha sentido la necesidad de un
lider?

Es posible que la cuestion del li-
derazgo vuelva a recordar los con-
flictos que se acaban de vivir en gru-
po, y que se llegue incluso a las acu-
saciones: “iFulano querfa dirigir el
grupo!”, ‘“‘iSutana no ha querido
ceder!”. En ese momento, lo impor-
tante es que la discusion no tome
tono de acusa. Es posible formar a
los miembros del grupo, para que
lleguen a una mejor comunicacion,

haciéndoles expresar lo que han
percibido de manera negativa como
impresiones personales y no como
juicios de valores. Asi, sialguno afirma:
“Fylano quiere siempre dirigir”, se le
puede pedir que vuelva a formular su
afirmacion, quietdndole la acusaion.
Se le puede hacer llegar hasta expresar
Gnicamente lo que ¢l mismo ha vivido;
esto se podrd traducir en una frase que
diga: “En el curso de la discusion, he
tenido la impresion de que Fulano
queria dirigir’.

Entonces, en ese momento, se le
puede decir a Fulano, simplemente y
suavemente: “éHas ofdo lo que ha
dicho Pedro? (o el grupo) que habia
tenido la impresion de que tG querias
dirigir. Tal vez ti puedas reflexionar
y preguntarte por qué das esa impre-
sién”’. El animador —en este caso— no
estd pronunciando un juicio personal,
ni tampoco estd tomando el papel del
arbitro. Estd simplemente acompanan-
do al grupo en un camino de creci-
miento.

Si se quiere evitar la evocacion de
conflictos, o interrumpirlos en sus co-
mienzos, se puede hacer la siguiente
pregunta: ‘“‘¢Pueden decir ustedes 1o
que han aprendido personalmente a

Il 2

DIBUJOS ESQUEMATICOS DE DIAPOSITIVAS



través de esta experiencia de grupo?”’ -
Asi se sitGa la discusion en un plano
positivo y se emprende un camino de
aprendizaje.

Hay que dar una especial importan-
cia al proceso de la vida del grupo.

LA SECUENCIA

Cuando se le pide a una persona
que se exprese con la ayuda de algunas
imdgenes, la mayoria de las veces esco-
gerd imdgenes que tienen escaso vincu-
lo objetivo entre ellas. Las pondri una
junto a otra y a veces expresard un
mensaje diferente para cada una; o
también quizds establecerd un lazo en-
tre ellas, de manera subjetiva, con la
ayuda de un comentario oral. No hay
nada de malo en esto. Y asi logra mu-
cho con llevar a las personas a que en-
riquezcan su expresion, con frecuencia
demasiado cerebral, con el impacto
emotivo de una imagen. Si se trabaja
solo de manera ocasional con un gru-
po, no se puede hacer mucho mds. Pe-
ro si se trabaja regularmente con las
mismas personas y si se pretende for-
‘marlas de alglin modo a la creacién au-
diovisual, vale bien la pena iniciarlas
con relacion a la secuencia.

Una secuencia es una serie de ima-
genes que, en razén de los lazos que
tienen unas con otras y del orden con
el cual se presentan, expresan un men-
saje coherente.

Para que una serie de imagenes se
convierta en secuencia, se pueden em-
plear distintos tipos de relaciones. Por
cjemplo, una relacion de oposicion. Se
presenta la fotografia de un nifio que
realiza una pirueta; se hace seguir la
foto de otro nifo en silla de ruedas: ya
con csto se esboza un mensaje en el
contexto del ano internacional del mi-
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nusvilido o impedido. También se puc-
de emplear cl sistema de acumulacion
0 repeticion: unos peces muertos que
flotan en el agua grasosa de un lago,
un monton de basura en el lindo rin-
con de un bosque, papeles sucios que
cubren una acera; con todo esto nos
hallamos ante una requisitoria contra
la contaminacion. Son dos ejemplos,
entre las maultiples posibilidades que
pueden existir para relacionar varias
imdgenes y para que, con la simple
yuxtaposicion de palabras, sc convier-
tan en una frase.

El trabajo centrado en la secuencia
permite usar al miximo el poder evo-
cador de las imdgenes; hay secuencias
tan bien hechas que hacen superfluo
cualquier acompanamiento de pala-
bras.

Si se quiere ayudar a un grupo a
construir una secuencia de cierto rigor,
se le puede aconsejar que complete el
trabajo con una mdsica o un poema
que integren el impacto producido por
las imdgenes.

2a. Parte: preguntas que pueden ayu-
dar a iniciar una discusion

Existen montajes que son Unica-
mente diddcticos. Su objeto es solo la
transmision del saber. Después de su
proyeccion, es bastante fécil empren-
der una discusién sobre su contenido.
Basta utilizar los métodos pedagégicos
tradicionales que facilitan la verifica-
cion de los conocimientos adquiridos.
Por lo general, en estos casos, la guia
del animador contiene cuestionarios
para facilitar la tarea. Es fdcil, incluso,
compilar la propia lista de preguntas,
de manera que el grupo mismo pueda
decir lo que juzga importante. No va-
mos, por tanto, a detenernos en este
€aso.



Cuando se utiliza una produccion
audiovisual para llegar hasta lo mds
profundo de las personas, despertar
una discusién, una reflexion, suscitar
en ellas un cambio de actitudes, es mas
dificil hallar preguntas que prolonguen
el impacto de una produccion. Con
demasiada frecuencia, a un montaje
que se refiere a la totalidad de la per-
sona, —con sus emociones, su inteli-
gencia, su imaginacion—, sigue una dis-
cusion que tiene en cuenta Gnicamente
la actividad cerebral. No es que tenga-
mos nada contra la inteligencia. Inclu-
so, mas adelante tendremos todo un
capitulo dedicado a la “sintesis inte-
lectual”. Lo que lamentamos es que
no se utiliza un lenguaje que abarque
lo yue es la persona, globalmente, sino
para tomar luego un camino distinto
del que abre este mismo lenguaje.

Entonces écomo hacer iniciar una
discusion que sea en cierto modo un
eco del lenguaje que se utiliza en la
proyeccion? Proponemos algunas pre-
guntas que podrian utilizarse con tal
efecto. Presentamos, en primer lugar,
algunos grupos de preguntas que cons-
tituyen un derrotero unificado.

1) - ¢Qué reaccién, qué sentimien-
to ha despertado en mi la proyeccion?
(Se puede ayudar con una enumera-
cién: alegria, tristeza, inseguridad, en-
tusiasmo, dinamismo, aburrimiento,
reflexién, sosiego, sufrimiento...).

- ¢Cudles son las imdgenes (es-
cenas, musica, palabras) que me han
producido alegria, tristeza, entusias-
mo, etc.? ¢Por qué?

- cQué me gustaria hacer des-
pués de haber visto este montaje? ¢Al-
go deseable, posible?
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- ¢Qué oracion me gustaria de-
cir?

2) - ¢Cudles son los recuerdos inme-
diatos que me quedan de la proyec-
cién (imégenes, palabras, masica?).

- ¢Qué reacciones han desperta-
do en mi la imagen, la palabra, la ma-
sica? éPor qué?

- Etc. (ver arriba).

El método puede variar, segin el
grupo con el cual se trabaja, el propio
estilo de animacion, o también segln
los objetivos que uno se propone. Se
podria realizar un derrotero comple-
to en tres tiempos:

— expresion de las reacciones, del
impacto producido por el montaje;

— el por qué de estas reacciones,
o mejor ain, la relacion entre lo que
se ha visto y oido y la experiencia per-
sonal; .
— conclusiones por sacar y conse-
cuencias que derivan.

Este derrotero no se sigue necesa-
riamente en una sola reunién. He
aqui otras preguntas que se pueden
utilizar para lanzar una discusion, o
para reanudarla:

— ¢Este montaje me molesta (pro-
voca, cuestiona, me produce inseguri-
dad?) ¢Qué preguntas me plantea?

— (¢Hay cosas que ahora veo con
nuevos 0jos?

— ¢Puedo relacionar lo que he visto
con mi experiencia personal (o con
una determinada experiencia personal?)

— (Hay alguna imagen que no po-
drd nunca olvidar? ¢Por qué?

— ¢Me parece que este montaje ha
sido hecho para los otros, o me dice
algo especial ami?



3a. Parte: Una animacion orientada
hacia la accién

Muchos se sirven de los medios gru-
pales en el contexto de una actividad
catequética. Otros, ven en estos me-
dios instrumentos privilegiados para la
concientizacion, para el andlisis de la
situacion social, con miras a un com-
promiso cristiano para transformar las
estructuras injustas de la sociedad. Se
trata, pues, aquf, de dos aspectos com-
plementarios de la evangelizacion.

Estos dos puntos de accion, sin em-
bargo, son lo suficientemente diferen-
tes para tener, cada uno, una pedago-
gfa propia. Las producciones audiovi-
suales creadas y utilizadas para estimu-
lar un compromiso social describen
con frecuencia situaciones locales de
injusticia; se proponen despertar las
conciencias y facilmente tienen un
tono agresivo. Esto no debe sorpren-
der, pues su objetivo es movilizar para
llevar a la accion. Una animacién que
se propone una acciéon concreta por
parte del grupo debe, a su vez, ser bas-
tante rigurosa.

Eso mismo se aplica a los encuen-
tros donde se propone una reflexién o
una meditacion sobre alglin tema: hay
que saber prolongar el impacto de lo
visual y de lo sonoro a los que se ha
sometido al auditorio durante la pro-
yeccion. Se pueden, por tanto, utilizar
los métodos mencionados en el capi-
tulo anterior. Y no se debe tardar en
comprometerse a recorrer un camino
que permita conseguir los objetivos.
He aqui entonces algunas preguntas y
actividades bien adecuadas para un
grupo que se define por la accion.

— (Qué imdgenes les parecen parti-
cularmente verdaderas? o ¢Qué ima-
genes les parecen que identifican bien
un problema que les es familiar?
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— (Cuédles otros hechos habrian
podido o debido mencionarse? o ¢Qué
imdgenes faltan para completar el.cua-
dro?

Esta dltima pregunta puede dar lu-
gar a una actividad. Se puede pedir
que, en pequenos grupos, se prepare
un mimo o un sketch que ilustre una
situaciéon omitida en la presentacion
audiovisual.

— ¢EIl montaje se dirige a los otros
(gobiernos, patrones, etc...) o a noso-
tros mismos?

— ¢Vemos en él un llamamiento a
la conversién?

— (¢Cudl seria la mirada del Sefor
en cada una de estas situaciones? De
hecho (Habria ya hablado de cosas
similares?

Hay todavia lugar para una activi-
dad en equipo. Se pueden preparar afi-
ches murales con textos del Evangelio.
Si se dispone de material necesario
(imdgenes, revistas, periddicos), se pue-
den ilustrar esos afiches.

— (Cudles son las causas de las si-
tuaciones ilustradas? ¢Tenemos me-
dios para actuar en esas causas’

—¢Qué accion concreta podemos
decidir desde ahora?

La descripcion de dicha accién con-
creta puede ser objeto de un afiche,
que luego serd colocado en el lugar ha-
bitual de encuentro, de manera bien
evidente, para que asf pueda servir no
solo para recordar, sino también para
invitar a una ulterior evaluacién.

4a. Parte: Animacién audiovisual y
oracion

Hace algunos anos, se tuvo una cri-



sis de la oracion. Una reaccion exagera-
da contra la oracion rutinaria y la repe-
ticion de formulas aprendidas de me-
moria llegd casi a eliminar la oracion
misma. Afortunadamente, ahora nos
hallamos en medio de una verdadera
renovacion de la oracion: espontanea,
biblica, litdrgica. La animacion audio-
visual puede inscribirse en el marco
de esta corriente, apoyarla y enrique-
cerla.

Existen en el mercado, en todas
partes en el mundo, montajes realiza-
dos con el fin de sostener la oracion.
Es bueno tener algunos en la propia
mediateca. Es posible también fabri-
carlos uno mismo, por poco precio.
Es suficiente buscar en la propia re-
serva de diapositivas, pedir la colabo-
racion de nuestros amigos, y se pue-
de reunir una buena serie de fotogra-
fias que muestran lindos sitios, esce-
nas de vida familiar feliz, encuentros
fraternos. ¢Es necesario algo mas
para acompanar uno de los tantos
salmos de alabanza que se hallan en
la Biblia? Se puede también hacer un
salmo de suplica proyectando imdge-
nes que muestran la miseria diaria
de los hombres: trabajo duro, sole-
dad, enfermedad, etc...

A lo largo de una actividad rea-
lizada dentro de una perspéctiva de
fe, ya sea catequesis o accion social,
es posible iniciar una oracion apoyan-
dose en la produccion audiovisual que
se utiliza. Vamos a dar algunos ejem-
plos.

Después de una reflexion en grupo
sobre un montaje, se puede proponer
lo siguiente: “Vamos a proyectar por
segunda vez, lentamente, las image-
nes que hemos visto antes. Si alguna
de ellas les inspira una oracion, pueden
decirla en voz alta”. También se puede
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pedir que se reserve la imagen que ins-
pira a rezar para una ulterior proyec-
cion que lleve una oracion. Es evidente
que todo esto requiere una previa pre-
paracion con tal objeto.

Otra manera de orar o de meditar
con la ayuda de una proyeccion que se
ha utilizado de antemano: se¢ puede
escoger (o hacer escoger al grupo) un
salmo o un texto de la Escritura que
se armonicc con su contenido. Se gra-
ba (con musica, si sc tienen los me-
dios), luego se hace funcionar la ban-
da sonora al mismo tiempo que se pro-
yectan las imdgenes de la produccion.
Es otro modo de volver a leer el mon-
taje, a otro nivel distinto de profun-
didad.

Si después del trabajo en grupo si-
gue una celebracion eucaristica, se
puede proyectar en una pantalla, cerca
del altar, una fotografia que ha produ-
cido un impacto especial durante el en-
cuentro, una imagen que constituye
para el grupo un punto de union. Se
puede mantener proyectada en la pan-
talla durante toda la celebracion. Tam-
bién es posible, en el momento de la
oraciéon universal, proyectar algunas
imdgenes que representen situaciones
que han dado motivo de reflexion y
de las que es posible tomar inspiracion
para formular las intenciones de la
oracion.

Hay maneras todavia mds sencillas
para hacer rezar con los Medios. He-
mos visto a un animador que emplea-
ba los diarios. Recortaba los grandes
titulos del dia y de la vispera y hacia
un afiche. Pedfa luego a los miembros
del grupo que leyeran, cada uno, uno
de esos titulos, y en seguida formula-
ron una oracion. Hemos asistido, de
esta manera, a una oracién inspirada
en acontecimientos del momento.
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Y, para terminar, digamos que la
oracion no se debe colocar necesaria-
mente al final de un encuentro. Ha-
cerlo siempre asf, podria hacer creer
que no se tiene una conviccion pro-
funda, que es una rutina. A veces se
dificulta el trabajo en grupo, se ha-
ce arduo. Entonces, un momento de
oraciéon podria dar un poco de sere-
nidad, elevar la mirada, curar la mio-
pia de unos ojos demasiado humanos
hacia las personas y las cosas.

En los encuentros centrados en la
accion, la oracion se puede colocar
muy bien entre el andlisis de las si-
tuaciones y la dificil etapa de la ela-
boracion de proyectos concretos.

Un proyector y una pantalla trans-
parente (una sabana blanca): es lo que
se necesita para realizar un especticulo
de sombras chinas.

Los alumnos de una escuela aus-
triaca han utilizado este método para
presentar la Pasién en varias parro-
quias de la region en de Salisburgo.

Estas son imdgenes tomadas de la
revista “’Christlich Padagogische Blat-
ter” (1981, No. 2). En ese mismo nu-
mero se puede hallar un articulo muy
interesante sobre la danza como me-
dio de expresion religiosa.

5a. Parte: Otras actividades
Segunda visién del montaje

A veces serdn necesarias dos pro-
yecciones de un mismo montaje. Tal
es el caso de aquellas producciones di-
ficiles, que pueden dejar confundido al
espectador.

Pero sobre todo es el caso de las
producciones realizadas localmente,



cuyas posibles imperfecciones hacen
necesaria una segunda vision.

Es interesante también volver a ver
¢l montaje que ha servido de base a
una o varias reuniones, luego de que
éstas hayan finalizado. Los participan-
tes descubriran en las imdgenes y pala-
bras mucho mds que al principio. Esta
proyecccion puede ser ademds un mo-
mento de sintesis entre el aporte del
montaje y el trabajo posterior del gru-

po.
El diario

Si se trabaja regularmente con un
grupo se puede proponer un diario,
donde cada uno anotarfa sus descu-
brimientos personales, conclusiones,
experiencias vividas acerca del tema
que se estudia, etc. Es un diario per-
sonal, que cada uno puede enriquecer
con articulos de la prensa, fotos e ilus-
traciones de revisas, es decir, todo lo
que pueda enriquecer el trabajo hecho
en grupo. En un contexto escolar el
animador puede guiar a los alumnos en
ese trabajo. Se puede incluso compar-
tir el fruto de esas reflexiones y las la-
bores personales en el seno del grupo
que haya adquirido cierto grado de
confianza e intimidad.

La reconstruccién del montaje

A menudo se dispone de montaje
de mediana calidad. En este caso se
pedird al grupo que exprese sus reac-
ciones negativas y que destaque ade-
mas los elementos positivos del mon-
taje, senalando ademads las sugestiones
que se hubieran pedido al realizador.

A partir de este momento se puede
proponer la reconstruccion del monta-
je, a partir de las preguntas siguientes:

— ¢qué imégenes podrian ser supri-
midas o reemplazadas?
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— ¢qué parte de la banda sonora
podria desaparecer o ser modificada?

Se procede luego a un nuevo orde-
namiento de las fotos y al grabado de
otra banda sonora. El grupo habrd ejer-
cido asi su creatividad y realizado una
sintesis del tema abordado, la cual es
més importante que las posibles fallas
del montaje realizado.

6a. Parte: la sintesis intelectual

Luego de que el grupo vibré con un
mensaje audiovisual es necesario hacer
una sintesis de lo visto, resaltando lo
descubierto y senalando lo mas impor-
tante.

Para este trabajo se puede partir
de palabras claves, definiciones y con-
clusiones.

Se pedird al grupo (que puede ser
dividido en equipos) que encuentre al-
gunas palabras claves, que ilustren o re-
presenten lo que se ha visto.

Se pueden escribir estas palabras
claves sobre diapositivas negras, utili-
zando para ello un alfiler, o con ldpices
de colores sobre diapositivas confec-
cionadas con papel de calco. Si se cree
necesario se agregaran fotos ilustrati-
vas.

También pueden confeccionar afi-
ches, murales o postes que contengan
definiciones o conclusiones sobre el
tema.

Por altimo, si los miembros del gru-
po llevan un diario de trabajo, es el
lugar ideal para expresar los resultados
de la sintesis, enriquecidos por refle-
xiones personales.

7a. Parte: Las condiciones de una
buena animacion



Sin duda la denominacién del capi-
tulo es un poco pretenciosa. No en-
contrardn aqui un tratado sobre la
animaciéon de grupos, sino una serie
de reflexiones, basadas en nuestra ex-
periencia de animadores,

Un primer consejo: no pierdan la
ocasiéon de seguir sesiones de forma-
cién en este campo, iniciacién en ani-
macion, dindmica de grupos, sesiones
de terapia, etc. No se trata de prepa-
rarse para hacer inmediatamente dina-
mica de grupo o terapia. Lo importan-
te es conocer los mecanismos de la vi-
da en grupo, aprender a promover re-
laciones interpersonales sanas, mejor
conocerse a si mismo, reconocer las
propias limitaciones, y sobre todo, li-
berar sus potencialidades.

Antes de una reunién

1) Explicar al grupo el objetivo del
encuentro. Se puede igualmente anun-
ciar las diferentes etapas del mismo.

2) Hacer una pequena presentacion
acerca de la produccién audiovisual
que se verd, salvo que se trate de una
obra muy dificil. No exhaltar el valor
de la obra y tampoco contar o explicar
la historia de antemano. No les quiten
el placer de descubrir por si mismos.

3) Inmediatamente después de la
proyeccion, mantener al auditorio du-
rante algunos instantes en silencio y en
la oscuridad, para que ordene e inte-
gre sus impresiones.

4) El momento siguiente es el mis
dificil, sobre todo si se trata del primer
encuentro con el grupo. Es el momen-
to del comienzo del intercambio. Ge-
neralmente la primera pregunta no
produce reaccion inmediata en el audi-
torio. Un buen animador sabe sopor-
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tar serenamente ese silencio, repitien-
do la pregunta, sin presionar a los asis-
tentes y sin hacer un discurso estilo
monologo.

Si el silencio se prolonga demasia-
do, se puede plantear la realizacién de
una actividad.

Durante la reunién

1) Estar atento a las necesidades del
grupo. El animador debe valorar y
apreciar a cada uno de los miembros
del grupo. Si desea lograr comunica-
cién y franqueza en el mismo, debe
crear un clima de seguridad, ser calmo,
bien preparado y atento a todos.

2) Flexibilidad. Fijarse objetivos y
preparar una reunion no significa que
el programa sea cumplido estrictamen-
te. Una reunién puede prolongarse si
resulta interesante, igualmente una
actividad puede reducirse si no suscita
interés. Es conveniente comunicar al
grupo el cambio de programa.

Otro signo de flexibilidad: analizar
atentamente el alcance de cada inter-
vencion personal,

Saber finalizar la reunién. Aparte
del contexto escolar, donde los hora-
rios son rigidos, una reunién no tiene
por qué terminarse a una hora exacta,
Es necesario saber encontrar el mo-
mento justo para ello. No hay que es-
perar a que todos estén fatigados, o
que hayan perdido el interés para de-
cidirse. El animador puede aprovechar
un momento de entusiasmo o una bue-
na intervencion para dar fin a la reu-
nion.

Después de la reunién

Evaluacion. Evaluar no significa so-



lo mirar hacia atrds, sino preparar el
futuro, almacenar experiencia.

He aqui algunas preguntas que el
animador puede plantearse:

— Clestoy satisfecho o decepciona-
do de la reunién ¢éPor qué?

— Los participantes, ¢partieron
contentos o inconformes ¢Por qué?

— ¢Coémo se desarrollaron los pri-
meros momentos del encuentro? ¢lo-
gré suscitar interés en ese momento
¢Mediante qué pregunta?

— Los participantes ¢hablaron sin
problemas?

— ¢mantuve la calma durante la
rewnién? En caso negativo, épor qué?

— ¢Se realizaron bien las activida-
des propuestas? En caso contrario:
llas actividades eran apropiadas para
el grupo?

— ¢écémo termind la reunion?

— Los objetivos ¢fueron logrados?

Se puede también valorar la rela-
cién con cada uno de los miembros
del grupo.

Es interesante anotar:

— las experiencias que valen la pe-
na volver a realizar.

— las que deben ser modificadas y

- las que deben ser eliminadas.

Si usted integra un equipo de traba-
jo en un centro o escuela, no dude en
realizar la preparacion con los colegas
que trabajen en audiovisuales. Es muy
interesante preparar el trabajo y lle-
varlo a la préctica en grupos diferentes,
de esta forma habrd en la evaluacion
posterior un mutuo enriquecimiento.

El Padre Gilles Comeau inicio el
servicio G-AV-EV que establecieron en
Roma OCIC y UNDA. En Noviembre
de 1980 determinaron trasladar este
servicio a Bruselas. Lo dirige el Padre
Richard Avery O.M.I.
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PROGRAMAS COMUNITARIOS

PERU

ALGUNOS PREMIOS

El' “KUKULI”, premio otorgado
por primera vez por la Conferencia
Episcopal del Per(, a las mejores Obras
Nacionales que promuevan valores hu-
manos y cristianos. Su entrega se efec-
tda el Dia Mundial de las Comunica-
ciones Sociales. Mons. Luciano Metzin-
ger, Presidente de la Comision de MCS

entrego, junto con otros Obispos par-
ticipantes, este premio a los siguientes
Cortometrajes:

“El Condor y el Zorro”, de Walter
Tournier.

“La Piel de la Tierra”, de Jorge Sud-
rez.

BRASIL

Como todos los afios con motivo
del Dia Mundial de las Comunicacio-
nes Sociales, la Conferencia Nacional
de los Obispos del Brasil (CNBB) con-
cedio su premio “MARGARITA DE
PLATA”, cuya finalidad es destacar
las peliculas que mds se aproximan a
los criterios evangélicos y promueven

los valores humanos. Se otorgd un pre-
mio en la categoria largometraje y
otro en la de cortometraje. Se decidid
por las siguientes:

“GAIJIN” de Tuzuca Yamasaki.
“A TRAMA DA REDE”, de José
Ignacio Parente,

VENEZUELA

El Centro de Cultura Filmica,
miembro de la OCIC en Venezuela,
otorgod su Premio “CONDOR” para la
mejor pelicula Nacional a

““Comparieros de Viaje”, de Cle-
mente de la Cerda.

En cuanto a la mejor pelicula ex-

tranjera, el premio “CONDOR” fue

“El Hombre de Marmol”, de An-
drzej Wajda.
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Caracteristicas del medio grupal
liberador

He aqui cémo lo describe el P. Jo-
sé Martinez Terrero.

— Los medios grupales tienen con-
tenidos serios, profundos. Tocan temas
vitales, humanos y tan interesantes
para el grupo, que éste desea discutir-
los. Son mucho mds exigentes en este
sentido que los medios masivos. No se¢
trata simplemente de entretener o de
informar, aunque pueden tener algo de



esos elementos. El personaje central es
el HOMBRE y su problematica.

—El tema parte de una situacion
concreta, de los problemas cotidianos
del pueblo, de sus necesidades senti-
das.

—Tales problemas son presentados
criticamente. Para ello se da una in-
formacion de la situacion, sus causas,
consecuencias y solucion€s. Ya que no
existe una -comunicacion objetiva y
desideologizada, se investiga lo mds
exhaustivamente el problema plantea-
do y se presenta a partir de los intere-
ses y necesidades del pueblo.

—Anilisis estructural: el problema
no es estudiado de una forma parcial,
sino global y profunda, relaciondndo-
lo con la estructura social y econé-
mica.

—E| problema se presenta de una
forma experiencial, echando mano de
experiencias, imagenes y emaociones
para llegar “a la idea a través de la
emocion” (Claudio Santelli).

URUGUAY

—La realidad se presenta de una
forma motivante y entretenida, cap-
tando la atencion desde el primer
momento. Tendrd sus momentos de
éxito y fracaso, evitando la monoto-
nia. El contenido debe ser desglosa-
do en forma precisa y ordenada.

—Se presenta la realidad de una
forma artistica, que re-crea una Vi-
vencia frente al grupo, para que ¢ste
la pueda captar mads alld dec las imd-
genes y palabras. El arte es un catali-
zador inicial para la concientizacion
y el cambio social.

Tomado de un documento de 9
pdginas titulado “El medio de co-
municacion grupal liberadora’. Sc
puede conseguir dirigi¢ndose al autor
o al servicio G-AV-EV (solamente cn
espariol).

José Martinez Terrero S. J. - Aptdo.
20.133 - Caracas 102 - VENEZUELA.

Tomado del Boletin G-AV-EV -
Vol. 2 No. 3 Junio de 1980.

ACTIVIDADES DE COMUNICACION GRUPAL

Con el lema “Comunicacion para
lograr comunidades que vivan en co-
munién’’, se reunieron en Montevideo
durante tres dias en el pasado mes de
Febrero unas treinta personas entre sa-
cerdotes, religiosas, educadores y ani-
madores de grupo. La iniciativa sur-
gi6 del Centro Salesiano de Comunica-
ciéon Social, cuyo responsable, el P.
Germen Oberti, tuvo a su cargo todo el
aspecto de la coordinacion. Para cola-
borar en el evento fue invitada la Hna.
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Maria Fidelis Tibaldo, H.S.P., de Ar-
gentina.

A través de una serie de dinamicas
que ocuparon la mitad del primer dia,
se logro crear un ambiente de fraterni-
dad entre los participantes; |a otra par-
te de la jornada se destiné a la sensibi-
lizacion sobre la problemdtica de los
medios masivos de comunicacion
(prensa, cine, radio y -television) en



América Latina. A partir de esta-reali-
dad se trato de ir descubriendo. alter-
nativas que pudieran vehicular un men-
saje cristiano a partir de los medios de
comunicacion grupal, como son los
montajes, canciones, periédicos mura-
les, carteleras, teatro y otros.

El segundo dia todo el grupo se
aboco a la tarea de conocer, descu-
brir y profundizar uno de esos medios:
¢l montaje audiovisual, proporcionan-
dosele elementos de estudjo, orienta-
ciones técnicas y pautas metodologi-
cas. Los presentes se nuclearon en cua-
tro grupos, dedicdndose cada uno de
ellos a la creacion de un montaje au-
diovisual. Con el asesoramiento del
P. Oberti y la Hna. Tibaldo, redactaron
los libretos literarios y los guiones para
la parte auditiva y para la visual. Luego

PERU

pasaron a la realizacion técnica selec-
cionando d:apositivas, musica y efec-
tos sonoros, asi como las voces para
la locucion.

El tercer dia, dos grupos primero y
dos después, trabajaron en la sala de
grabacion tomando contacto con esta
parte del proceso de produccién de un
material grupal al hacer alli la banda
sonora del audiovisual. El activo ritmo
del encuentro permitié destinar sus
ltimas horas a la presentacion y eva-
luacion de los trabajos de cada grupo.

Cabe senalar también que la Euca-
ristia diaria se convirtié en el centro
del encuentro, compartiendo todos la
bisqueda de una celebracion litdrgica
que, con formas expresivas nuevas,
integrase a la misma los lenguajes del
hombre de hoy.

TALLER AUDIOVISUAL
SOBRE ELABORACION DE MONTAUJES

Del 20 de abril al 14 de mayo pré-
ximos, y con un total de 31.5 horas de
aprendizaje, se llevard a cabo en Lima
un “Taller audiovisual sobre elabora-
cion de montajes”, organizado por
SONO VISO del Pert. Este cursillo,
destinado a agentes pastorales, cate-
quistas, miembros de grupos juveniles
y animadores cristianos, ha elegido el
estudio a fondo del montaje audiovi-
sual por considerarlo un excelente me-
dio para suscitar el interés, provocar
una reflexion compartida, llevar a una
toma de conciencia orientada hacia
la transformacion personal y social.

El programa comprende dos par-
tes: el aspecto teodrico y el aspecto
técnico. En lo teodrico se verdn los
Medios de Comunicacion con el para
qué y para quiénes, asi como los Me-
dios de Comunicacion Masiva y los
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Medios de Comunicacion Grupal. La
parte técnica se divide en las partes
siguientes: Proyeccion y estudio de
varios montajes audiovisuales. Como
escribir un guion. La imagen (lengua-
je de la imagen, criterios para visua-
lizar un tema, la diapositiva de papel,
el dibujo). La cdmara (su funciona-
miento, ejercicios practicos). La msi-
ca (funciones en un tema, cémo ele-
girla). Locucién. La grabadora (su fun-
cionamiento, grabacion de la voz y
la musica). Metodologfas de trabajo
con temas audiovisuales.

Cada participante tendrd que es-
cribir el guion de un tema audiovi-
sual y, en equipo, realizar el guidén
seleccionado.

Tomado de Informaciones No. 93
Marzo 1981.



SUR AFRICA

EL POSTER CONVERTIDO EN AUDIOVISUAL

DIOS RENUEVA EL MUNDO A
TRAVES DE NOSOTROS. Programa
que combina los temas de la misa
dominical con los didlogos de los
grupos de base para crear en las co-
munidades cristianas conciencia para
el desarrollo y para la accion por la
justicia.

iDe qué se trata? De un programa
de formacion cristiana y de un méto-
do de animacion original por medio
del poster.

El programa

En un folleto de 48 paginas, el P.
Lobinger del Instituto de pastoral de
Lumko, en Africa del Sur, presenta
una serie de trece celebraciones de la
Palabra cuyo objeto es crear en los
cristianos la conciencia de sus respon-
sabilidades en la renovacion de la so-
ciedad. Estas celebraciones, indicadas
para una asamblea dominical, son tam-
bién una primera etapa para encami-
narse hacia un compromiso que debe
proseguir en un trabajo en pequenos
grupos. He aqui los titulos de algunas
de estas celebraciones:

—Seamos Senores de la creacion, no
esclavos.

—Un nuevo mundo: Nuestra espe-
ranza y nuestra tarea.

—Los gemidos de la creacion: vé y
sana.

—Vé y promueve la dignidad huma-
na.

El método

Estas celebraciones se desarrollan
alrededor de posters muy sencillos,
cinco o seis para cada celebracion. Se
enuncia algin texto de la Biblia y lue-
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go algunos miembros de la asamblea se
adelantan. Segtn un orden preestable-
cido y bien preparado, fijan un poster
y pronuncian unas palabras que esta-
blecen la relacion entre la imagen y la
lectura biblica. Algunas veces se fijan
contemporaneamente dos posters que
se complementan, o expresan un con-
traste; otras veces, los posters se su-
ceden. Al final de la celebracion se
distribuyen algunos posters en formato
pequefo para preparar a un ulterior
trabajo que se hard en pequenos gru-
pos con el fin de profundizar este pri-
mer paso.

El folleto del P. Lobinger ofrece
ilustraciones de todos los posters. Da
consejos practicos sobre la manera de
fijarlos, sobre la preparacion de los
“actores”, etc... No se trata de un mé-
todo creado en laboratorios, sino de
un derrotero pedagdgico debidamente
experimentado y que ha tenido mu-
cho éxito (aqui no mencionamos sino
un programa elaborado segin este
método. El Instituto de Lumbo ha
producido, igualmente, segin el mis-
mo método, instrumentos de forma-
cion a los nuevos ministerios).

Nuestra descripcion del método ha
sido muy breve. Por eso les recomen-
damos que encarguen el folleto “‘God
renews the World through Us”. Cree-
mos. gue, especialmente en Ameérica
Latina, habrd mucho interés por el
contenido del programa, y en todos
aquellos sitios donde se dispone de
medios humildes habrd gran interés
por el método.

(Con la ayuda del servicio G-AV-EV,
el folleto podrd ser enviado gratuita-



mente a los agentes de evangelizacion
que lo soliciten).

Fr. F. Lobinger - Lumko Institute
P. O. Box 11 - 5410 Lady Frere.

SOUTH AFRICA.

Tomado del Boletin G-AV-EV.
Vol. 1 No. 4, Diciembre 1979.

PERU

IV SEMINARIO LATINOAMERICANO DE OCIC

El proximo ano 1983, del 9 al 16
de Enero, se celebrard en Lima, Perd,
el IV Seminario Latinoamericano de

la OCIC. Los anteriores tuvieron lugar
en Lima de 1963 y 1969 y en Rio de
Janeiro en 1975.

ARGENTINA

LA NOTA ORIGINAL DE AMERICA LATINA

Del 13 al 30 de julio de 1980 se
efectuaron tres sesiones de formacion
audiovisual en Argentina, en las ciuda-
des de Buenos Aires, Cordoba y Santa
Fe. Las sesiones estaban dirigidas por
Telmo Meirone (F.S.C.) y su equipo,
con la presencia de dos expertos: Gus-
tavo Gutiérrez, muy conocido en Amé-
rica Latina por sus trabajos sobre co-
municacion y el “lenguaje total”, y
Pierre Babin del CREC.

Se pueden senalar tres caracteris-
ticas:

1) Estas sesiones no son algo impro-
visado: han sido preparadas con un lar-
go trabajo de equipo ‘‘in loco” y ten-
drdn una continuacion. El dltimo dia
se inaugurd-en Buenos Aires el centro
de formacion audiovisual LA CRUJIA,
destinado a preparar ‘‘ese nuevo tipo
de hombres” para funciones aun mal
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Por Pierre Babin

definidas y mal pagadas. Ni animador,
ni técnico, ni pedagogo, ni catequista,
sino todo a la vez: esencialmente pro-
motor de comunicaciones y artesano
del nuevo lenguaje.

2) Se dijo claramente, desde el prin-
cipio: “La verdad no proviene de los
expertos. Les toca a ustedes, al ‘gru-
po’, construir su verdad, decidir las
orientaciones”. Y se termind con un
trabajo serio de asimilacion en grupo
y de reaccion de, grupo.

3) Los dos expertos provenian de
distintos horizontes: F. Gutiérrez re-
presentaba mas bien el mundo de la
educacion; P. Babin, el de la Fe y la ci-
vilizacion audiovisual. Un intercambio
particularmente estimulante, en el que
las perspectivas concretas y aplicadas
hallaban una tela de fondo en una vi-
sion de conjunto.



Muchos participantes decfan: “He-
mos comprendido lo que viviamos sin
saberlo. Hemos entrevisto la civiliza-
cién por crear y hemos recobrado la
Esperanza’.

Antes de terminar, permitanme que
diga algo que he vuelto a comprender:
América Latina tiehe que tocar su nota
original en el concierto de la civiliza-
cion audiovisual. Si las palabras de ha-
ce 10 6 20 afos estan desgastadas y ya
no despiertan entusiasmo, se perfilan
nuevas realidades, forjadas en la pa-
ciencia y en el realismo de la prueba:
trabajo de grupo, creatividad colectiva,
imaginacion y afectividad expresadas
por medio de los audiovisuales, arraigo
en-la liturgia y la meditacion, escucha
de las aspiraciones populares, comuni-
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dades de base, implantacion de centros.

Qué riqueza serfa si el hombre AV
pudiera nacer no solo de las tecnolo-
gias nuevas elaboradas en los paises
occidentales, sino también del encuen-
tro de africanos, asidticos y latinoame-
ricanos, cada uno al son de su propio
ritmo y expresando su gracia. CREC-
AVEX, por su parte, y después de los
altimos contactos con América Latina,
ha decidido introducir progresivamen-
te la lengua espafola en su ciclo de for-
macion a partir de 1981,

Pierre Babin - CREC-AVEX - Che-
min des Mouilles, 29 - 69130 Edully
FRANCIA.

Tomado del Boletin G-AV.EV.
Vol. 2 No. 5, Noviembre 1980.

MINI-MEDIA Y RETIROS

Del 11 al 13 de diciembre de 1980,
los Jesuitas del Centro Ignaciano de
Espiritualidad organizaron una sesion
sobre el uso de los medios pequenos en
los ejercicios espirituales. La sesion es-
taba abierta a todos los que estdn com-
prometidos en el apostolado de los re-
tiros espirituales. Asistieron alrededor
de 50 personas.

Se hablé de los distintos medios:
diapositivas, carteles, afiches murales,
fotolenguaje, peliculas, mini-cassettes,
etc. Pero no solo de ellos. Los que pre-
sentaron invitaron a los presentes a
que tomaran parte en actividades en
las que dichos medios despertaron su

reflexion espiritual. Tres expertos (co-
municacion, catequesis y ejercicios es-
pirituales) comentaron en mesa redon-
da las distintas presentaciones y acti-
vidades.

La sesién fue realizada con la co-
laboracién de JESCOM, MULTIME-
DIA INTERNATIONAL Y G-AV-EV.

Institutum lgnatianum Spiritualita-
tis - Borgo S: Spirito, 500193 Roma -
ITALIA.

Tomado del Boletin G-AV-EV,
Vol. 3 No. 1, Febrero 1981.
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COLOMBIA

Los Ejercicios Espirituales de San Ignacio
presentados con audiovisuales

En Bogotd, Colombia, el P. Rafael
Vall-Serra, S. J. emplea medios audio-
visuales para los ejercicios espirituales
(sesion de cinco dfas). Utiliza pelicu-
las, grabaciones de musica y de video-
cassettes. No lo hace para amenizar el
retiro, o para aliviar el rigor del silen-
cio. Hacen parte de la pedagogia de
la interioridad y su objeto es llegar a
todo el ser del hombre. Esto estd com-
pletamente dentro del espfritu de San
Ignacio.

Para el P. Rafael, el empleo de esos
medios permite que el director pueda,
en cierto modo, eclipsarse; que en sus
intervenciones no tenga que escoger
ejemplos concretos que a veces pueden

incluso hasta herir a quienes escuchan
por sentirse juzgados. Las peliculas
presentan situaciones humanas cancre-
tas, reflejo de la debilidad del hombre;
el ejercitante puede identificarse con
los personajes representados y, dentro
de un contexto de reflexién espiritual,
iniciar una conversién.

En la revista del centro ECOM
(ECOM informa, Nos. 21 y 22) se des-
cribe y se comenta esta experiencia;
también se hallan testimonios elocuen-
tes de quienes han seguido estos ejer-
cicios con audiovisuales.

P. Rafael Vall-Serra, S. ). — ECOM -

Cra. 23 No. 39-69 - Bogotd - COLOM-
BIA.

BRASIL

ACONTECIMIENTO CONTINENTAL

Igleisa y Nuevo Orden Mundial de la Informacion y la Comunicacién

El Nuevo Orden Mundial de la In-
formacién y de la Comunicacién, NO-
MIC, ha llegado a ser en la actualidad
uno de los problemas mds importantes
y debatidos en el campo de la comu-
nicacion.

El NOMIC es el enunciado bajo el
cual se retinen y estudian las situacio-
nes de orden politico, jurfdico, cultu-
ral o social que caracterizan el actual
sistema de informacién y de comuni-
cacion a escala nacional e internacio-
nal. Sistema en el que se hace notar
particularmente el desequilibrio entre
los parfses desarrollados y los pafses en
via de desarrollo, y ante el cual se pro-
pone la necesidad de promover un nue-
vo orden de cosas.
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EI NOMIC es uno de los temas prio-
ritarios en torno al cual la UNESCO es-
td propiciando un serio y amplio de-
bate mundial, y es también una de las
preocupaciones y tareas primordiales
de las Organizaciones Catélicas Inter-
nacionales para la Comunicacién So-
cial.

Organizacion de un encuentro

Por todo lo dicho, la Asociacion Ca-
tolica Internacional para la Radio y la
Television (UNDA-AL), el Secretaria-
do para América Latina de la Organi-
zacion Catdlica Internacional del Cine
(SAL-OCIC) y la Unién Catélica Lati-
noamericana de Prensa (UCLAP), de
acuerdo con los propios objetivos y es-



tatutos, se han propuesto una accion
coordinada y la realizacion de un Pro-
yecto coman para celebrar el Primer
Encuentro Latinoamericano sobre Igle-
sia y Nuevo Orden Mundial de la In-
formacion y la Comunicacion. El en-
cuentro serd en San Pablo, Brasil, del 3
al 7 de noviembre de 1982.

El por qué del Proyecto

El problema de la informacién y la
falta de participacion de las mayorias
en un auténtico proceso comunicacio-
nal, es uno de los hechos que mds se-
riamente afecta al continente latinoa-
mericano y se constituye en uno de los
niveles donde mas claramente se mani-
fiesta la dominacion que sufren nues-
tros pueblos.

Los profesionales de la informaci6n
en América Latina, a través de sus
organizaciones, de los centros educati-
vos y de otras entidades representati-
vas, han acogido con benepldcito la
iniciativa del NOMIC, como elemento
inseparable del nuevo orden econémi-
co internacional.

Los mismos gobiernos de América
Latina se han hecho eco de estas preo-
cupaciones y algunos, muy pocos por
cierto, han asumido la causa como pro-
pia. Mundialmente conocido es el de-
bate planteado entre los paises ricos y
los subdesarrollados en torno al tema
del NOMIC, en foros internacionales
como la Asamblea de las Naciones Uni-
das y las distintas reuniones de la
UNESCO, particularmente en Belgra-
do, en octubre de 1980.

La Iglesia en América Latina, sensi-
bilizada en la blsqueda de un orden mas
justo, ha comprendido profundamente
la necesidad de estar presente en el
campo de la comunicacién social, y
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ha manifestado tal voluntad en el apar-
tado correspondiente del Documento
de Puebla y en ¢l documento prepara-
torio a la Conferencia de Puebla ela-
borado por el Departamento de Comu-
nicacion Social del CELAM, bajo el
titulo “Evangelizacion y Comunica-
cion Social en América Latina.

En vista de todo esto, las Organi-
zaciones Catdlicas del continente para
la Comunicacion Social han creido ne-
cesario desarrollar una urgente labor
para que la Iglesia se integre efectiva-
mente a una accion planificada en fa-
vor del NOMIC. Con su vision evangéli-
ca de la historia, la Iglesia tiene el de-
ber de iluminar y de compartir la bus-
queda que hoy se hace en nuestro con-
tinente en pro de una informacion y
de una comunicacion descolonizadas.

Objetivos generales

1. Que el Encuentro sobre Iglesia y
NOMIC constituya un acontecimiento
significativo y generador en la lglesia
de América Latina en el campo de la
pastoral de la Comunicacion y en rela-
cién con los problemas del NOMIC.

2. Que los agentes pastorales del
continente comprendan el problema
del NOMIC y dispongan de pautas au-
torizadas y serias sobre el particular.

3. Que los comunicadores y pasto-
ralistas cristianos participen eficazmen-
te en los debates y en los programas
internacionales sobre el NOMIC.

Objetivos especificos
1. Poner en comun el aporte de los
cientificos de la comunicacion y la

reflexion de la lglesia sobre el NOMIC.

2. Brindar a los agentes pastorales



un documento que esclarezca la pro-
bematica del NOMIC en relacion con
la lIglesia, que los sensibilice sobre el
tema y que senale pautas operativas
al respecto.

3. Concertar algunos planes que
aseguren la continuidad de la accion
emprendida a raiz del Encuentro vy
precisar los mecanismos o instrumen-
tos para llevarlos a cabo.

Participantes

Un grupo de personas de distin-
tos paises latinoamericanos: especia-
listas de la comunicacion y pastoralis-
tas a quienes se invitard por su parti-
cular conocimiento acerca del NOMIC
y por su experiencia e influjo en el
area pastoral de la comunicacién en
América Latina.

Responsables del Proyecto

Las ya mencionadas UNDA-AL,
SAL-OCIC y UCLAP, habiéndose aso-
ciado a la Union Brasilena de Comuni-.
cadores Cristianos (UCBC) de San Pa-
blo, contdndose con el respaldo y ase-
soria del Sector de Comunicacion So-
cial de la Conferencia de Obispos del
Brasil (CNBB), y todo el apoyo del
Departamento de Comunicacién So-
cial del Consejo Episcopal Latinoa-
mericano (DECOS-CELAM), presidi-
do por Mons. Luciano Metzinger.

Tomado del Boletin Informaciones
No. 98, Marzo 1982.

Senorita

AMERICA PENICHET
SAL-OCIC

Jiron Estados Unidos 8,38
Lima 11, Perd

Publica un Boletin que se llama
INFORMACIONES

CENTRO AMERICA

PROYECTO DE FABICAM (WCFBA)
CON LA COOPERACION DEL DEPARTAMENTO
DE CATEQUESIS DEL CELAM

Del 14 al 20 de Noviembre de 1982
se llevara a cabo en COSTA RICA el
primer Taller de Pastoral Biblica para
América Central. Durante los Gltimos
tres anos hemos realizado en Guate-
mala el Encuentro Anual de Pastoral
Biblica organizado por la Federacion

Biblica Catélica Mundial. Este ano se
realizara, en su lugar, un Taller de Pas-
toral Biblica con cuatro delegados de
cada uno de los paises centroamerica-
nos.

He aqui las lineas generales del ta-
ller. :



ENTRENAMIENTO DE PASTORAL BIBLICA
PARA AMERICA CENTRAL

1. Justificacion

a. El departamento de Catequesis
del Celam ha’recibido el encargo
de promover el apostolado bi-
blico en América Central.

b. Se siente una gran necesidad en
numerosas lglesias locales de un
apostolado biblico organizado y
activo.

c. Al lado del servicio de propor-
cionar el texto biblico, las co-
munidades necesitan la orienta-
cién en su uso. Se necesitan per-
sonas adiestradas para la pasto-
ral biblica para este fin.

d. La Palabra de Dios debe seguir
siendo el gran medio de evange-
lizacion.

e. Se sigue despertando casi en to-
das partes un hambre cada vez
mayor de la Palabra de Dios, Y
no logramos canalizarla con un
adecuado seguimiento.

f. Centroamérica tiene una particu-
lar necesidad.
. Objetivo
E| entrenamiento quiere ayudar a
dinamizar la evangelizacion a tra-
vés de la Palabra de Dios.
Explicacion
El entrenamiento pretende adiestrar
algunas personas de cada pais de
América Central en diferentes for-
mas de Pastoral Biblica, a fin de
que, a su vez, ellas puedan ofrecer
este servicio a nivel diocesano Yy
parroquial.

bla, y demas orientaciones del
Magisterio.

b. Ofrecer este servicio de la Fede-
racion Biblica Catélica Mundial
y del Departamento del Celam
alas lglesias locales.

 Estrategias

a. Unir los esfuerzos del Departa-
mento de Catequesis del Celam
y de la Federacion Biblica Cato-
lica Mundial.

b. Unir los aspectos:

— experiencia del poder de la Pa-
labra de Dios en una vida seguin
el Espiritu.

_ Informacion tedrica y doctri-
nal.

—entrenamiento sobre modelos
de pastoral biblica.

c. Formar en cada nacion equipos
de agentes de pastoral que desa-
rrollen su accion a nivel diocesa-
no, parroquial o de movimientos
apostolicos.

d. Utilizar medios audiovisuales de
grupo.

. Programacion

a. Se desarrollard en la ultima se-
mana de Noviembre: del 15 al
19.

b. Para 25 personas de los paises de
América Central y Panamd (me-
nos Belice).

c. Se llevard a cabo en Costa Rica.

d. Los primeros dfas de Julio se ha-
r4 una reunion de preparacion en
Costa Rica.

3. Criterios AGRADECEMOS A ADVENIAT LA
a. Los criterios generales los tene- FINANCIACION DE ESTE PROYEC-
mos en la Dei Verbum, en Pue- TO PASTORAL.
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GENTES Y LUGARES

MES DE LA BIBLIA
Septiembre 1982

La realizacion del mes de |a Biblia Como en los anteriores también es-
en el Brasil adquiere cada afio mayores te ano se publicaron diferentes ayu-
proporciones, das pastorales: la hoja

BIBLIAJEUS CAMINHANDO COM A £EN TE

¥,
—re

|

!

471

=) \ o
AT I 1y ﬁ '1&,’& -
e S e e L N
LEITURA DA BIBLIA: tudo de uma vez? Discuta.

Editora: Pia Sociedade de Sao Pau- BIBLIA livro feito em mutirdo, por
lo (Edigdes Paulinas). Redacio: Equi- Frei Carlos Mesters.
pe do Centro Biblico de Belo Horizon- A familia reza sua vida, por Dazir
te - Endereco: Biblia-Gente — Via Ra- R. Campos.
poso Tavares, Km 18,5 — Caixa Postal Subsidios Litdrgicos e Catequéticos,
8.107 — Telefone (011) 268-6141 — por Equipe més da Biblia.
CEP 01000 SAO PAULO — SP. PARABOLAS, uma pulga atris da

orelha, por A. G. Cantarela.
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CHINA

DIALOGO ENTRE EVANGELIO Y TAOISMO

Hong Kong: Dos producciones
recientes

“An Interview with Tao” (Entre-
vista con Tao).

Montaje apropiado para la medita-
cion, en el que se sitian en paralelo
reflexiones del pensamiento taoista y
citas del Evangelio. Segin el taoismo
(tomado como filosofia o religion po-
pular china), lo real es fundamental-
mente uno; hay un principio de orden
y de unidad misteriosa, a la vez inma-
nente y trascendente, que se llama
el Tao (la via), realidad suprema en la
que se resuelven todas las contradic-
ciones aparentes. Tal pensamiento no
deja de tener una cierta relacion con
la teologia del Evangelio de San Juan
(el prélogo sobre todo, y los encuen-
tros con Nicodemo y la Samaritana).
Es lo que deja entrever el montaje,
con una conversacion entre un maes-
tro pensador y su discipulo. El didlo-
go esta acompanado de magnificas
fotografias tomadas en China.

La produccion es muy interesante
para quienes hacen un estudio compa-
rativo de las religiones o, incluso, aman
hallar la Sabiduria alli donde el Espiri-
tu ha querido sembrarla. Es lamenta-
ble, sin embargo, que el montaje no in-
cluya también una documentacién que
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permita saber algo mas sobre el taofs-
mo (origenes, tesis fundamentales, im-
pacto en la cultura china contempord-
nea). Hubiera sido muy importante,
sobre todo para los occidentales, poco
familiarizados con la mistica oriental.

NOE Y SU DIOS

(Noé y su Dios — Una promesa es una
promesa)

Durante uno de esos tifones tan fre-
cuentes en el mar de China, se cuenta a
un nino la historia de Noé y el diluvio.

La ilustracion de la historia ha estado a
cargo de un artista de la China conti-
nental que ha utilizado una técnica ti-
pica china: el papel recortado. Luego
se ha dado al material un tratamiento
fotografico ingenioso y original. El
mensaje catequético del montaje es la
fidelidad de Dios, modelo para la nues-
tra.

Estos dos montajes: existen en ver-
sion inglesa y china.

Hong Kong Diocésan Audio-Visual
Center - Central P.O. Box 2984.

Tomado del Boletin G-AV-EV
Vol. 3 No. 3, Junio de 1981.



Dr. William C. Townsend

Dr. William C. Townsnend, fundador del
Instituto LingGistico de Verano, para llevar
la Palabra de Dios a las tribus mas apartadas
y pequefias,

“Bienaventurados los que mueren
en el Senor... Descansardn de sus traba-
jos porque sus obras con cllos siguen”
(Ap. 14:13). iQué bien se aplican' es-
tas palabras de San Juan a la vida del
Dr. William C. Townsend, cuyo regreso
al hogar celestial se hizo realidad el dia
23 del pasado mes de abril! Tenia el
ilustre intelectual cristiano casi 86
anos de edad el dfa en que aceptd la
invitacion del Padre.

William C. Townsend, fundador del
Instituto Lingtistico de Verano y gran
apostol de la Biblia, naci6 en julio de
1986. Se educd en afamados planteles
de su patria y en 1971 llegé a Guate-
mala como misionero de su iglesia, la
Iglesia Presbiteriana de los Estados
Unidos de América. Pronto se dio
cuenta del olvido en que vivian los in-
digenas, del peligro que amenazaba a
esos pueblos e idiomas. Se intern6 en
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la selva, aprendio el cakchiquel, escri-
bié la gramadtica de ese idioma y tra-
dujo el Nuevo Testamento. En forma

" paralela tuvo que ensenar a leer a los

indigenas a fin de que pudieran leer
la traduccion que €l les entregaba.

Alentado por el éxito, en 1934
fundé el Instituto Lingliistico de Ve-
rano, organizacion cultural que hoy se
halla en casi todos los paises del mun-
do. Son multiples las gramaticas de
lenguas indigenas y las traducciones
de las Sagradas Escrituras que aqucllos
grandes linguistas han realizado en to-
do el mundo. Cabe informar que ante
la valiosa obra cultural y espiritual
por ellos realizada han sido varias las
condecoraciones que les han otorgado
diversos gobernantes, de los cuales fue
amigo intimo el Dr. Townsend. Ejem-
plo de ello fue su amistad con el gene-
ral Ldzaro Cardenas, Presidente de M¢-
xico (1934-1940), de donde broté una
biografia bajo el titulo de Lazaro Car-
denas demaocrata mexicano, que ha al-
canzado amplia distribucion. Desde
luego que también, esto especialmente
en los Gltimos anos, ha sido el Institu-
to Linglistico de Verano victima de
calumnias y ataques que sinceramente
lamentamos.

Bienaventurado el Dr. William C.
Townsend porque antes de morir, vio
como el modesto arbol que sembro en
Guatemala el ano de 1934 ha crecido
tanto que sus raices, flores y frutos
estan en todos los paises americanos
y en no pocos de Asia, Africa y Euro-
pa. Descanse en paz el ilustre hombre
de Dios ya que su obra, pese a la oposi-
cion, se perpetuard a lo largo de los si-
glos. (A. Porras). (Tomado de BIBLI-
CAS).



PERU

ESCUELA SUPERIOR PARTICULAR
DE PEDAGOGIA RELIGIOSA

El Arzobispado de Lima tiene el agrado
de comunicar a los agentes de pastoral
catequética, profesores, religiosos y
laicos; y en general a la juventud de
nuestro pueblo cristiano, la apertura de
la Escuela Superior Particular de Peda-
gogia Religiosa.

Creada el dia 7 de abril de 1982, por la

RESOLUCION MINISTERIAL No.
279-82-E.

Con la finalidad de preparar Profe-
sores especializados en Pedagogia Reli-
giosa, con Titulo Profesional a nombre
de Ja Nacion registrado en el Escalafon
Magisterial.

FINALIDAD Y OBJETIVOS

Con este nuevo servicio queremos aten-
der adecuadamente la educacion religio-
sa como parte indispensable de la forma-
cion integral del hombre.

Formando profesionales del magisterio:

profundamente convencidos de su fe

cristiana.

capacitados con un Titulo Pedagogi-

co y la Mision canonica de la Iglesia,

para:

orientar, organizar e impartir la Edu-

cacion Religiosa en Centros Educati-

vos de todos los niveles y modalida-

des: inicial, primaria, secundaria y

superior.

Igualmente para trabajar con padres

de familia y movimientos parroquia-

les.

REGIMEN DE ESTUDIOS

Diez ciclos regulares semestrales.

Seguimiento vocacional.

Presentacion y sustentacion de Tesis

Profesional.

HORARIO

— Informes en la Secretaria de la Escue-
la Superior.

— Clases de lunes a viernes.

LOCAL

Avda. Sucre 1200 (Pueblo Libre) Telé-

fono: 61-6685.

ESCUELA SUPERIOR DE EVANGELIZACION Y CATEQUESIS (ESEC)

FILIPINAS

SALE AL MERCADO...
VERSION POPULAR DE LA BIBLIA EN CEBUANO

La nueva version popular de la Bi-
blia en cebuano fue lanzada al merca-
do por la Sociedad Biblica Filipina, el
17 de Septiembre de 1981, en ceremo-
nia celebrada en la Catedral Metropoli-
tana de Cebd. Este historico evento
fue presidido por el Cardenal Julio R.
Rosales.

Mons. Bruno Torpigliani, Nuncio
Papal en las Filipinas, asi como un
buen namero de Obispos, parrocos y
Ifderes religiosos y civicos de la ciu-

107

dad, asistieron también a la ceremonia
especial el 18 de Septiembre de 1981,
en la Iglesia Unida de Cristo (Bradford
United Church of Christ). El Rvdo. Jo-
sé Sanchez, presidente dela asociacion,
fue el orador principal. Una gran ma-
yoria de los miembros de la Junta Di-
rectiva de la Sociedad Biblica Filipina,
juntamente con e| profesor Jumawan,
secretario ejecutivo de la misma, se
unieron a la comunidad cristiana en
esta ceremonia de dedicacion.



i1l ASAMBLEA PLENARIA DE
LA FEDERACION BIBLICA
CATOLICA MUNDIAL

El Comité Ejecutivo de la Federacion
Biblica Catélica Mundial decidié que la
proxima Asamblea Plenaria se realizara
en Bangalore, La India, en 1984.

La asamblea constitucional tuvo lu-
gar en 1969. La primera Asamblea ple-
naria tuvo lugar en Viena, Austria, en
1972, y la segunda se celebré en Malta
en 1978.

La proxima asamblea plenaria de Ban-
galore sera una ocasion privilegiada para
que los miembros de todo el mundo
pongan en comun sus experiencias de
pastoral biblica sobre todo los esfuer-
zos para acercar la Biblia a la vida. En
efecto, la Federacion quiere fomentar
de modo especial los programas que
Illeven a una mayor integracion entre
Biblia y vida.

Para expresar esta realidad y esta orien-
tacion se ha escogido como lema inspi-
rador este: “Ojald todos fueran profe-
tas’’, de Nm 11,29.

En América Latina toda la Iglesia, por
decision de sus pastores, se quiere de-
dicar a la tarea prioritaria de la evange-
lizacion, y ha trazado en el documento
de Puebla las Iineas maestras de esta
mision. En esta gran tarea desempena
papel esencial ¢l Apostolado Biblico.
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Bangalore,
to 1984.

INDIA, 12-25 de Agos-

Todo el pueblo de Dios deberia orga-
nizarse para cumplir tan altos objeti-
vos, senalados por Jesucristo a su lgle-
sia. 'Y una respuesta concreta puede
ser la- organizacion del apostolado bi-
blico. A nivel de estructuras continen-
tales se ha dado un paso importante
por la vinculacion del Departamento
de Catequesis del Celam y la Federa-
cion. Se deberfa enseguida intensificar
los servicios conjuntos de Celam-Fede-
racion.

Esperamos que las Conferencias epis-
copales se hagan miembros plenos
de la Federacion y nombren una per-
sona o institucion que se responsabili-
ce de la pastoral biblica a nivel de cada
nacion. Este paso es prioritario para
una organizacion eficiente. Las didce-
sis, las instituciones y las comunida-
des religiosas pueden ser miembros
asociados.

Seria de desear, para bien del evange-
lio de nuestro Sefor Jesucristo, que
América Latina tuviera una organiza-
cion biblica dindmica. Con ocasion de
la proxima Asamblea Plenaria y a través
de las estructuras de la Federacion, la
vitalidad de nuestra Iglesia podrd enri-
quecer a la lglesia universal mientras
recibe el aporte de las iglesias de todos
los continentes.

César Herrera S. C.Ss.R.



EL APOSTOLADO BIBLICO

QUE LA PALABRA DE DIOS

SEA EL CORAZON

Pablo Cardenal Zoungrana DE LA EVANGELIZACION
Ougadougou, Alto Volta

Tengo el gusto de presentarle a Ud. la Federacion Biblica Catolica Mundial. Lo hago
como hijo de Africa, donde la Palabra de Dios se estd convirtiendo en instrumento vital de
crecimiento y unidad, y lo hago también como Presidente de la Federacion que tiene co-
mo misién el servicio de la Palabra.

¢Cuil es el objeto de nuestra obra? iDar el paso del apostolado de la Biblia al Apostola-
do Biblico! Nuestro objetivo es que los cristianos se descubran a si mismos unidos en la
Palabra de Dios que los congrega. Que la liturgia, impregnada de Escritura, se convierta
en una proclamacion celebrada mediante la cual los fieles crezcan tanto en la comprension
como en el amor de la Biblia. Que la Catequesis se transforme al encontrar sus raices y la
fuerza para crecer en la meditacion de la Palabra.

Ojald cada uno de nosotros viva la Biblia antes de ejercer el apostolado de difundir la
Palabra ayudando a otros a leerla, a orar en ellay a vivirla. Y esto se aplica a todo el pue-
blo de Dios y no solo a una élite.

Nuestras comunidades estan en diferentes etapas de desarrollo pero la Palabra de Dios
nos invita a colaborar en una accion concertada y undnime. En este sentido la Federacion
Biblica Catdlica Mundial estd ilamada a ser un instrumento de concientizacion del Pueblo
de Dios, de tal manera que descubra sus raices escrituristicas en continuidad con lds Co-
munidades de la Biblia, que en su tiempo dieron también testimonio de la Palabra de Dios.

De esta manera los esfuerzos de la Federacion son un signo de la actividad del Espiritu,
que abre los ojos del mundo a la manifestacion de la Palabra encarnada, de la cual es testi-
monio la Sagrada Escritura.

e o

Fraternalmente en Cristo
/ f /., o ""‘wr-»’"'—--‘
Paul Cardinal Zoungrana
President
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